SERGIPE

GOVERNO DE TODOS
WWW.SE.GOV.BR 0800 284 0095

EVOLUGAO DA REMUNERAGAO DA POLICIA MILITAR

DEZEMBRO/2006 A JANEIRO/2009

COM SERVICO EXTERNO

REMUNERAGAO EM REMUNERAGAO EM DIFERENGA ENTRE DEZ/2006 E
POSTO OU GRADUACGAC DEZEMBRO 2006 — R$ JANEIRO 2009 - R$ R$ JAN/2009 %

CORONEL 6.000,85 9.864,22 3.863,37 64,38%
TENENTE- CORONEL 5.161,83 8.390,64 3.228,81 62,55%
MAJOR 4.446,86 7.403,22 2.956,36 66,48%
CAPITAO 3.591,87 5.584,35 1.992,48 55,47%
1° TENENTE 2.889,88 4.500,21 1.610,33 55,72%
2° TENENTE 2.514,46 3.735,96 1.221,50 48,58%
ASPIRANTE 2.028,01 3.119,77 1.091,76 53,83%
SUBTENENTE 1.940,91 3.039,82 1.098,91 56,62%
1° SARGENTO 1.726,90 2.812,23 1.085,33 62,85%
2° SARGENTO 1.523,87 2.463,64 939,77 61,67%
3° SARGENTO 1.393,88 2.154,80 760,92 54,59%
CABO 1.205,86 1.993,56 787,70 65,32%
SOLDADO 12 CLASSE 1.099,90 1.861,51 761,61 69,24%
SOLDADO ENGAJADO 1.105,38 1.778,42 673,04 60,89%
SOLDADO NAO ENGAJADO 1.015,89 1.570,36 554,47 54,58%

A remuneracao da PM é composta por: Vencimento Basico + Gratificagcao de Servigo Externo + Triénio (% maximo) +Periculosidade + Gratificagcao de Atividade Militar




